Grille d’appréciation

Formation :

N° d’inscription :
Nom :

Prénom :

Etablissement :

Responsable de la formation,
Nom et Prénom :

Fonction :

Je connais le candidat depuis an(s) mois en qualité’de Professeur.

Classement dans la formation (si disponible) :

Rang L1 : Rang L2 : Rang dernier semestre :

Mention L1 : Mention L2 :

Insuffisant” | Moyen Bon Excellent | Exceptionnel

Aptitude intellectuelle
Résultats obtenus
Dynamique de progression
Capacité d’adaptation
Capacité d’organisation
Assiduité au travail
Autonomie

Esprit de synthése

Aptitude au travail en équipe
Motivation

Je classe ce candidat parmi les étudiants qui ont suivi le méme enseignement dans la filiere. Effectif
de lafiliere :

Les 3 premiers / les 5 premiers / les 10 premiers / le premier quart / la premiere moitié / la premiére
moitié / la deuxiéme moitié

Commentaires — Remarques :






